
ЖИТОМИРСЬКА  ОБЛАСНА  ДЕРЖАВНА  АДМІНІСТРАЦІЯ 

ДЕПАРТАМЕНТ ОСВІТИ  І  НАУКИ 

НАКАЗ 

14.02.2022  № 42 

 

 

Про обласний проєкт 

«Моя професія – на благо України» 

 

Відповідно до плану спільних заходів Департаменту освіти і науки Житомирської 

обласної державної адміністрації та Навчально-методичного кабінету професійно-

технічної освіти у Житомирській області, з метою виховання у підростаючого покоління 

почуття патріотизму, готовності брати активну участь у житті своєї держави, 

формування активної життєвої позиції щодо професійного розвитку та створення кар’єри 

в Україні 

НАКАЗУЮ: 

1. Започаткувати обласний проєкт «Моя професія – на благо України» (далі – 

Проєкт) (додаток 1). 

 

2. Затвердити заходи щодо реалізації Проєкту (додаток 2). 

 

3. Відділу професійної (професійно-технічної) освіти Департаменту освіти і науки 

обласної державної адміністрації (Юрій Салімонович), Навчально-методичному кабінету 

професійно-технічної освіти у Житомирській області (Валентина Васильчук): 

1) Забезпечити організаційно-методичний супровід реалізації Проєкту впродовж 

2022-2025рр. 

2) Інформацію про хід реалізації Проєкту висвітлювати на вебсайтах 

Департаменту освіти і науки Житомирської обласної державної адміністрації та НМК 

ПТО у Житомирській області. 

 

4. Директорам закладів професійної (професійно-технічної) освіти забезпечити 

реалізацію заходів Проєкту. 

 

5. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою 

 

 

 

Т.в.о. директора Департаменту    Наталія ОСИПОВИЧ 



Додаток 1 

до наказу Департаменту  

освіти і науки 

Житомирської обласної 

державної адміністрації 

від_____________ № ____ 
 

Обласний проєкт 

«Моя професія – на благо України» 
 

І Вступ 

 Україна переживає один з найскладніших періодів свого розвитку. Сучасна молодь 

є рушійною силою, здатною змінити майбутнє України. 

 Побудова і розвиток держави неможлива без патріотичного виховання її громадян. 

У контексті нових викликів усе більшої актуальності набуває виховання в молодого 

покоління почуття патріотизму, відданості загальнодержавній справі зміцнення країни, 

активної громадянської позиції. Вмотивовані люди, мають можливість максимально 

повно розкрити свій талант, реалізувати професійні здібності в Україні, можливість гідно 

заробляти, відчувати себе потрібним людям, а це запорука успішного життя. 
 Кардинально новий підхід закладів професійної (професійно-технічної) освіти 

щодо національно-патріотичного виховання, сприятиме усвідомленню учнівською 

молоддю громадянського обов’язку та зміцненню якостей патріота України як 

світоглядного чинника, спрямованого на розвиток успішної країни та забезпечення 

власного благополуччя в ній. 

 Навчально-методичний кабінет професійно-технічної освіти у Житомирській області 

спільно з закладами П(ПТ)О області започатковує обласний проєкт «Моя професія – на 

благо України»(далі – Проєкт), на 2022 – 2025 роки. 

 Проєкт розроблений з огляду на актуальність та пріоритетність завдань державної 

політики щодо розвитку громадянина як високоморальної особистості, яка плекає 

українські традиції, духовні цінності, володіє відповідними професійними знаннями, 

вміннями та навичками, здатна реалізувати свій потенціал в умовах сучасного 

суспільства. 
 

ІІ. Мета та основні завдання 

 Проєкт має на меті виховання у молодого покоління почуття патріотизму, 

готовності брати активну участь у житті своєї держави, формування активної життєвої 

позиції щодо професійного розвитку та створення кар’єри в Україні від закладу 

професійної освіти до успішної реалізації у професії. 

 Досягнення цієї мети передбачається досягти шляхом вирішення таких основних 

завдань: 

- чіткої координації роботи ЗП(ПТ)О з питань національно-патріотичного виховання; 

- інтеграції патріотичного виховання з іншими напрямами виховної роботи; 

- широкого впровадження в практику національно-патріотичного виховання 

інноваційних виховних технологій; 

- здійснення професійного інформування про зміст та перспективи розвитку 

сучасних професій, можливості професійного зростання і побудови кар’єри в Україні; 

- проведення заходів з активізації національно-патріотичного виховання учнівської 

молоді у тісній взаємодії з інститутами громадянського суспільства на принципах 

взаємозацікавленого співробітництва; 

- систематичним наповненням інформацією ресурсів закладів освіти національною 

і патріотичною тематикою. 

 План заходів щодо реалізації обласного Проєкту розрахований на 2022-2025 роки. 

 

 



 

 

ІІІ. Учасники та виконавці Проєкту 

 Педагогічні колективи закладів професійної (професійно-технічної) освіти області, 

здобувачі професійної освіти, батьківські комітети, органи учнівського самоврядування, 

Департамент освіти і науки Житомирської обласної державної адміністрації, Навчально-

методичний кабінет професійно-технічної освіти у Житомирській області та інші 

зацікавлені сторони. 

ІV. Партнери 

 Відділ молодіжної політики та національно-патріотичного виховання 

Департаменту культури, молоді та спорту Житомирської обласної державної 

адміністрації, Житомирський обласний центр зайнятості, КЗПО «Обласний Центр 

дитячої та юнацької творчості» Житомирської обласної ради, громадська спілка «Дім 

ветерана»,Об'єднання організацій роботодавців Житомирської області 

 Рівень проєкту: інформаційний, практично-зорієнтований 

V. Очікувані результати виконання Проєкту 

 Виконання основних завдань і заходів Проєкту забезпечить: 

 високий рівень в учнівської молоді свідомого патріотизму; 

 формування у здобувачів освіти ціннісних орієнтирів, громадянської 

самосвідомості,готовність працювати на благо рідної землі; 

 створення чіткої системи педагогічних заходів, спрямованих на активізацію 

процесу професійного самовизначення учнівської молоді та успішної реалізації 

у професії; 

 поширення та впровадження перспективного педагогічного досвіду із 

зазначеного питання. 

 

VІ. Управління Проєктом та контроль за його виконанням 

 Організація контролю за виконанням Проєкту та запланованих заходів 

покладається на Департамент освіти і науки обласної державної адміністрації. 

Навчально-методичний кабінет професійно-технічної освіти у Житомирській 

області здійснює організаційно-методичний супровід виконання зазначених у плані 

заходів. 

 Керівники закладів професійної (професійно-технічної) освіти області, які 

визначені у плані відповідальними виконавцями, беруть участь у зазначених заходах, 

передбачених Проєктом, призначають відповідальних педагогічних працівників за 

проведення заходів на рівні закладів. 

 Департамент освіти і науки обласної державної адміністрації, Навчально-

методичний кабінет професійно-технічної освіти у Житомирській області, заклади 

професійної (професійно-технічної) освіти області висвітлюють інформацію щодо 

реалізації заходів, передбачених планом Проєкту на вебсайтах. 

 

 

 



 

 

 

 

 

Додаток 2 

до наказу Департаменту 

освіти і науки 

Житомирської обласної 

державної адміністрації 

від _____________ № _____ 

 

ЗАХОДИ 

щодо реалізації Проєкту на 2022-2025рр. 

№ 

з/п 

Зміст роботи Термін 

виконання 

Відповідальні 

 

1. Проведення інформаційної кампанії щодо 

реалізації Проєкту 

лютий 

2022 

НМК ПТО  

2. Онлайн-семінар з вдосконалення компетентностей 

педагогічних працівників   «Якісна освіта - 

успішна кар'єра, міцна держава» 

квітень 

2022 

НМК ПТО  

3. Інформаційно-роз’яснювальна робота серед 

здобувачів освіти щодо важливості здобуття освіти 

та кар'єрного розвитку в Україні 

впродовж 

2022-2025 

ЗП(ПТ)О 

4. Онлайн опитування здобувачів освіти ЗП(ПТ)О 

щодо формування їх кар’єрних компетенцій 

вересень-

травень 

2022-2025 

Практичні 

психологи, 

соціальні 

педагоги 

ЗП(ПТ)О 

5. Обласний конкурс на кращий відеосюжет 

«Успішний випускник-міцна держава» 

листопад-

грудень 

2022 

НМК ПТО, 

ЗП(ПТ)О 

6. Всеукраїнський місячник бібліотек «Виховуємо 

робітника-патріота України» 

жовтень 2022 ЗП(ПТ)О 

7. Мотиваційні тренінги «Від мрії до дії»,«Бути 

робітником сьогодні – це  престижно» 

2022-2025 Практичні 

психологи, 

соціальні 

педагоги 

ЗП(ПТ)О 

8. Виставка «Я творець свого майбутнього» лютий 

2024 

Бібліотекарі 

ЗП(ПТ)О 

9. Удосконалення практики роботи закладів П(ПТ)О 

з питань національно-патріотичного виховання 

2022-2025 НМК ПТО 

10. Обласний конкурс на кращу методичну розробку 

виховного заходу «Живи та працюй в Україні» 

лютий 

2023 

НМК ПТО, 

ЗП(ПТ)О 

11. Круглий стіл «Диплом закладу П(ПТ)О – успішний 

старт вашої кар’єри!»,«Держава починається з 

тебе», «З Україною в унісон» 

вересень 

2023, 

грудень 

2024, 

березень 

2025 

ЗП(ПТ)О, 

роботодавці 

(за згодою) 

12. Відверта розмова «Шлях до успіху» квітень 

2025 

ЗП(ПТ)О 

13. Залучення Центрів професійної кар’єри на базі постійно ЗП(ПТ)О, ОЦЗ 



закладів П(ПТ)О до професійного консультування 

молоді 

14.  

День кар’єри 

згідно з 

графіком 

Обласний центр 

зайнятості (за 

згодою), НМК 

ПТО, ЗП(ПТ)О 

15. Інтернет-акція «Моя кар’єра в Україні» 

 

квітень 

2024 

Органи 

учнівського 

самоврядування 

ЗП(ПТ)О 

16. Цикл вебінарів «Славна Україна»  впродовж 

2022 

НМК ПТО, відділ 

молодіжної 

політики з 

національно-

патріотичного 

виховання молоді 

та спорту ДКМС 

Житомирської 

ОДА,ЗП(ПТ)О 

17. Зустріч здобувачів освіти з випускниками 

ЗП(ПТ)О, учасниками АТО/ООС «На захист 

найдорожчого» 

впродовж 

2022-2025 

ЗП(ПТ)О, 

ГО ветеранів 

(за згодою) 

18. Обласний конкурс на кращу друковану продукцію 

патріотичного спрямування 

листопад 

2025 

НМК ПТО 

ЗП(ПТ)О 

19. Свято-презентація «Моя професія, моя праця –тобі 

Україно» 

жовтень 

2024 

НМК ПТО 

ЗП(ПТ)О 

20. Висвітлення інформації про заходи в засобах 

масової інформації, соціальних мережах, офіційних 

вебсайтах ЗП(ПТ)О, НМК ПТО у Житомирській 

області 

впродовж 

2022-2025 

НМК ПТО, 

ЗП(ПТ)О 

21. Узагальнення результатів та висвітлення 

результатів реалізації Проєкту 

грудень 2025 НМК ПТО 

 

 

 

 

Директор         Валентина ВАСИЛЬЧУК 
 



 


